
  

 

 
 
 

Alternant Coordinateur Club Chargé·e de 
développement et communication – Club omnisports 

 
 
 

 
 
 
 

CONTEXTE 
 
L’Entente Sportive de Vitry (ESV) est une association sportive affiliée à diverses Fédérations 
françaises. L’ESV propose depuis 100 ans à ses adhérents la pratique de différentes activités 
sportives. 
 
Avec plus de 8 000 licenciés, l'Entente Sportive de Vitry s'inscrit naturellement dans la pratique 
sportive à Vitry. 
 
Forte de ses 35 sections, son panel d’activité s’étend à près d’une cinquantaine d’activité allant du 
football, à la natation en passant par le judo, la boxe ou encore la danse et bien d’autres. 
 
Elle propose chaque année de nombreuses activités à une population allant du plus petit (4 mois) 
au plus grand, en loisir ou compétition. 
 
Aujourd’hui, l’Entente Sportive de Vitry recherche pour le Club un Alternant Coordinateur 
Management du sport H/F pour une durée de 12 mois. 
 
 
  



  

 

DÉFINITION DU POSTE 
 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

1. DÉVELOPPEMENT SPORTIF 

 Accompagnement des sections sportives dans leur structuration et leur croissance 
 Soutien au développement de nouvelles pratiques sportives au sein du club 
 Appui à l'organisation d’événements sportifs et à la coordination inter-sections 
 Suivi des besoins des éducateurs et bénévoles (matériel, logistique, formation) 
 Aide à la fidélisation et à la dynamisation des adhérent·e·s 

2. COMMUNICATION DU CLUB 

 Création de contenus pour les réseaux sociaux et le site internet du club 
 Couverture des événements (photos, vidéos, publications) 
 Participation à la mise en place de campagnes de communication (visuels, affiches, 

communiqués…) 
 Veille sur l’image du club et proposition d’actions pour améliorer sa visibilité locale 
 Coordination avec les sections pour relayer leurs actualités 

3. DÉVELOPPEMENT DES PARTENARIATS & SPONSORING 

 Recherche active de nouveaux partenaires locaux et institutionnels 
 Suivi des partenariats existants et valorisation des engagements partenaires 
 Conception de supports de prospection (dossiers, plaquettes…) 
 Aide à la négociation et à la formalisation des conventions de sponsoring 
 Suivi des contreparties offertes aux partenaires 

 

 

 

 
 



  

 

 
 

PROFIL SOUHAITE 

Formation & Expériences 

 Formation en alternance Bac+2 à Bac+5 en Management du Sport, Communication ou 
équivalent 

 Une expérience dans le milieu associatif ou sportif est un atout 
 À l’aise avec les outils bureautiques, les réseaux sociaux et les logiciels de création 

visuelle 

Compétences attendues 

 Organisation, autonomie et rigueur 
 Créativité et sens de l’initiative 
 Bon relationnel et capacité à fédérer 
 Intérêt pour le développement local et la vie associative 

CONDITIONS STATUTAIRES 
• Contrat : Alternance 
• Convention collective nationale du sport 
• 35h hebdomadaires 
• Poste à pourvoir : septembre 2025 
• Lieu de travail : Vitry-sur-Seine 
 

CONTACT 
 
Envoyer CV + lettre de motivation par mail à : 
• farah.b@esvitry.fr 
• marco.d@esvitry.fr 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


